INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Lic. Francisco José Quezada Jurado
Administrador General

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado Administrador General:

Guatemala, 31 de julio de 2023

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:

Marcos Ermenegildo Elias Alvarado

Ndmero de contrato:

029-164-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales):

técnicos

Ndmero de Facture:

1264993583

Honorarios Mensuales:

Q  9,000.00

Monto Total del Contrato
Unidad Administrativa donde presta
los servicios:

Objetivos del Contrato:

Desarrollo Ordenado de Actividades:

Q  26,709.68

Departamento de Gestién

CUL: 2205 90524 0101
Acuerdo Ministerial: 444-2023

Nit del Contratista: 48821179

Serie: 1620E73E

Periodo del Informe:  julio
Plazo del Contrato: 02 de mayo al 31 de julio de 2023

"El técnico” se compromete a prestar sus servicios para el Departamento de Gestién de la Direccién de
Recursos Humanos de la Direccidn Superior del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién y
diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la prestacién de Servicios que
se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino unicamente enunciativas. (segin Clausula de

contrato: Tercera).

Brindé apoyo en el desarrollo de lineamientos para la verificacién de los procesos relacionados al renglén 029 y subgrupo 18 para el
a) desarrollo de mejoras aplicables en las delegaciones de Recursos Humanos de las diferentes unidades ejecutoras del Ministerio de Cultura y

Deportes.

Brindé apoyo en el desarrollo de lineamientos que permitan optimizar la gestién del renglén 029 y subgrupo 18 a nivel administrativo y
b) de Sistema Guatenominas a las delegaciones de Recursos Humanos de las diferentes unidades ejecutoras del Ministerio de Cultura y

Deportes.

9 Brindé apoyo a las delegaciones de recursos humanos de las diferentes unidades ejecutoras del Ministerio de Cultura y Deportes en temas
relacionados a la gestién del renglén 029 v subgrupo 18,

d) Brindé apoyo en las diferentes actividades de Gestién de personal de los diferentes renglones presupuestarios.

Marcos Ermenegildo Elias Alvarado

Nombre Completo del Contratista

s =AY

Firma de Contratista

Katherine Sucely Godoy Bernal

Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)

Xat

Firmjeledit d3daat R gﬁ&ﬁg'fos Servicios
(seadn e ded 80D aBENera)
“inisterio de Qultura y enaries




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de julio de 2023

Lic. Francisco José Quezada Jurado
Administrador General

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado Administrador General:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Marcos Ermenegildo Elias Alvarado CUI: 2205 90524 0101

Ndmero de contrato: 029-164-2023 Acuerdo Ministerial: 444-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales):  técnicos Nit del Contratista: 48821179

Niémero de Factura: 1264993583 Serie: 1620E73E

Honerarios Mensuales: ¢ 5,000.00 Periodo del Informe: 02 de mayo al 31 de julio de 2023
Monto Total del Contrato Q 26.709.68 Plazo del Contrato: 02 de mayo al 31 de julio de 2023
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Direccién de Recursos Humanos

Objetivos del Contrato: "El téenico” se compromete a prestar sus servicios para el Departamento de Gestién de la Direccién de

Recursos Humanos de la Direccién Superior del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacion y
diligencia y con arregle a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la prestacion de Servicios que
se describen a continuacidn, sin ser estas limitativas, sino unicamente enunciativas. (segdn Clausula de
contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

Brindé apoyo en el desarrollo de lineamientos para la verificacién de los procesos relacionados al renglén 029 v subgrupo 18 para el
a) desarrollo de mejoras aplicables en las delegaciones de Recurses Humanos de las diferentes unidades ejecutoras del Ministerio de Cultura v
Deportes.

b) Brindé apoyo en el desarrollo de lineamientos que permitan optimizar la gestién del renglén 029 v subgrupo 18 a nivel administrativo v de
Sistema Guatenominas a las delegaciones de Recursos Humanos de las diferentes unidades ejecutoras del Ministerio de Cultura y Deportes.

0 Brindé apoyo a las delegaciones de recursos humanos de las diferentes unidades ejecutoras del Ministerio de Cultura y Deportes en temas
relacionados a la gestién del renglén 029 y subgrupo 18,

d) Brindé apoyo en las diferentes actividades de Gestidn de personal de los diferentes renglones presupuestarios.

Marcos Erm ildo Elias Alvarado Katherine Sucely Godoy Bernal

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de julio de 2023

Lic. Francisco José Quezada Jurado
Administrador General

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado Administrader General:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe DE RESULTADOS de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Marcos Ermenegildo Elias Alvarado Cul: 2205 90524 0101

Ndmero de contrato: 029-164-2023 Acuerdo Ministerial: 444-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales):  técnicos Nit del Contratista: 48821179

Ndmero de Factura: 1264993583 Serie: 1620E73E

Henorarios Mensuales: Q 9,000.00 Periodo del Informe: 02 de mayo al 31 de julio de 2023
Monto Total del Contrato Q 26.709.68 Plazo del Contrato: 02 de mayo al 31 de julio de 2023
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Direccién de Recursos Humanos

Objetivos del Contrato: "El técnico" se compromete a prestar sus servicios para el Departamente de Gestién de la Direccién de

Recursos Humanos de la Direccién Superior del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién y
diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conecimientos téenicos, en la prestacidn de Servicios que
se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino unicamente enunciativas. (segtn Clausula de
contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

Brindé apoyo en el desarrollo de lineamientos para la verificacién de los procesos relacionados al renglén 029 y subgrupo 18 para el
o) desarrollo de mejoras aplicables en las delegaciones de Recurses Humanos de las diferentes unidades ejecutoras del Ministerio de Cultura y
Deportes.

Brindé apoyo en el desarrollo de lineamientos que permitan optimizar la gestién del renglén 029 v subgrupo 18 a nivel administrativo y
b) de Sistema Guatenomines a las delegaciones de Recursos Humanos de las diferentes unidades ejecutoras del Ministerio de Cultura y
Deportes.

Brindé apoyo a los delegaciones de recursos humanos de las diferentes unidades ejecutoras del Ministerio de Cultura y Deportes en temas
relacionados a la gestién del renglén 029 v subgrupo 18.
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d) Brindé apoyo en las diferentes actividades de Gestién de personal de los diferentes renglones presupuestarios.

Mareos Ermenegildo Elias Alvarado Katherine Sucely Godoy Bernal

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segiin Clausula de contrato: Décima Primera)
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